P.E.R.L.S.© EDUCATION SYSTEM

Wachstum ohne
Personenfalle.

Viele erfolgreiche Experten feiern ihre volle Auslastung — bis sie merken, dass ihr
Geschaftsmodell an ihre eigene physische Anwesenheit gekettet ist. Wahre
Skalierung beginnt dort, wo Kunden der Methode vertrauen.

Personal Development —
Entrepreneurship -
Rhetorik ->
Leadership -
Sales >
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PERSONAL DEVELOPMENT

LOSLASSEN.

Vom unersetzlichen Solisten zum Systemdenker.

Solange das eigene Ego den Applaus braucht, der einzige Retter im Betrieb zu sein,
bleibt jedes Wachstum blockiert. Wahre Selbstfuhrung trennt den personlichen
Selbstwert konsequent von der operativen Tagesarbeit.

Sich geschmeichelt fuhlen, wenn jeder Kunde ausschliel3lich den Chef personlich

verlangt.

4 )
Den eigenen Stolz zugeln und das eigene Wissen in reproduzierbare Standards
gielden.
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P.E.R.L.S.© - IMPULS ZUR REFLEXION

«Braucht Dein Geschaft noch Deine standige Prasenz —
oder darf Dein System bereits ohne Dich glanzen?»
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ENTREPRENEURSHIP

SYSTEMMARKEN.

Methodik und Bucher statt reinem Stundentausch.

Ein gefullter Kalender ist noch kein skalierbares Unternehmen. Erst wenn Erfahrung
In geschutzte Prozesse, Fachbucher und klare Produktarchitekturen ubersetzt wird,
entkoppelt sich der Umsatz von der eigenen Lebenszeit.

Lebenszeit eins zu eins gegen Tagessatze tauschen und im goldenen Kafig

X feststecken.
4 )
v Erfahrungswissen in Medien, Blcher und skalierbare Beratungssysteme
transformieren.
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P.E.R.L.S.© - IMPULS ZUR REFLEXION

«Verkaufst Du im Kern noch Deine personlichen Stunden —
oder bereits ein eigenstandig tragfahiges System?»
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RHETORIK

POSITIONIERUNG.

Die Methode ins Rampenlicht der Marke rucken.

Wenn im Marketing nur der Grunder als alleiniger Held inszeniert wird, fordert der
Markt auch im Projektgeschaft genau diesen Helden ein. Kluge Kommunikation
macht das geprufte Verfahren zum eigentlichen Qualitatsversprechen.

In jeder Botschaft nur die eigene Person als einzige Losung aller Probleme

X darstellen.
4 )
v Die gemeinsame Systematik und die Kompetenz des gesamten Teams sprachlich
aufwerten.
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«Spricht Deine AuBenwirkung nur uber Dein eigenes
Gesicht — oder uber die Verlasslichkeit Deiner Methode?»
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LEADERSHIP

B MEISTERSCHULE.

Starke Nachfolger sichtbar im Markt aufbauen.

Wie das Jose-Dilemma zeigt, reicht es nicht aus, exzellente Experten im Hintergrund
auszubilden. Eine starke Fuhrungspersonlichkeit ubertragt ihren
Vertrauensvorschuss aktiv und macht ihr Team vor dem Kunden zur ersten Adresse.

Ausgebildete Spitzenkrafte im Schatten halten und bei jedem Schlusselkunden

X selbst einspringen.
4 )
v Nachfolger gezielt vor den Vorhang holen und ihnen echte Ergebnisverantwortung
ubergeben.
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P.E.R.L.S.© - IMPULS ZUR REFLEXION

«Baust Du im Team gehorsame Zuarbeiter auf — oder echte
Meister, denen Deine Kunden blind vertrauen?»
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SALES

SYSTEMVERTRIEB.

Ergebnisgarantie statt Audienz beim Grunder verkaufen.

Im Verkaufsgesprach darf niemals eine personliche Sprechstunde beim Inhaber
verkauft werden. Ein reifer Vertrieb verkauft das messbare Kundenresultat, das durch
den zertifizierten Prozess zuverlassig erreicht wird.

Auf Kundenwunsch sofort einknicken und wieder die eigene Arbeitszeit ins
Angebot schreiben.

Klar kommunizieren, dass das System und das Fachteam das beste Resultat
garantieren.

P.E.R.L.S.© - IMPULS ZUR REFLEXION

«Kaufen Deine Kunden im Abschlussgesprach noch
Deinen Namen — oder das verlassliche Ergebnis Deiner
Struktur?»
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Wachstum mit
Struktur.

Wenn Personal Development, Entrepreneurship, Rhetorik, Leadership und Sales als

System ineinandergreifen, entsteht eine Unternehmenskultur, die Fuhrung entlastet
und Ergebnisse nachhaltig steigert.

8000

Seminare, Vortrage & Mentoring.

Direkter Austausch fur Unternehmen und Fuhrungskrafte:

Kostenfreies Beratungsgesprach (15 Min.)

[ (9 WhatsApp: +41 77 288 83 22 ]

3 YouTube-Folge ansehen
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